FUNDATIA DACIA
PENTRU ROMANIA

Manager proiect Fundatia Dacia pentru Romania

Termeni de Referinta
Cine suntem

Fundatia Dacia pentru Romania (FDpR) este organizatie non-profit avand ca scop sa
contribuie la o0 Romanie care isi recunoaste si valorifica potentialul, lansata in aprilie 2025.
Prin Programul ,Mobilitatea conteaza” FDpR sustine prin finantari in valoare totala de 1
milion de euro proiecte inovatoare care vizeaza eliminarea barierelor de mobilitate ce
blocheaza accesul la educatie, piata muncii si cultura. Scopul este de a aduce o schimbare
reald in acea Romanie care pana acum a stat pe loc, din lipsa unor resurse sau a
oportunitatilor.

Programul ,Mobilitatea conteazad” este parte din campania nationala ,Romania se misca”
care isi propune sa aduca un plus de constientizare publica asupra mobilitatii fizice si sociale
ca 0 necesitate pentru a construi un viitor, nu ca un privilegiu.

1. Despre Rol

Titlu: Manager Proiect

Locatie: Bucuresti, Str Frumoasa nr 30, et 2 (prezenta fizica birou)
Raporteaza catre: Director Executiv

Durata contractului: 2 ani, cu posibilitatea de prelungire

Tipul contractului: Contract de munca full time

2. Scopul Rolului

Managerul de proiect coordoneaza - planifica, implementeaza, monitorizeaza si raporteaza -
in mod integrat proiectele si programele Fundatiei Dacia pentru Romania: programul de
granturi Mobilitatea conteaza, parteneriate ONG, proiecte si initiative proprii.

3. Responsabilitati si Atributii
Coordonare

Coordoneaza implementarea proiectelor FDpR: granturi si proiecte;

Coreleaza si conecteaza proiectele si programele intre ele;

Elaboreaza si actualizeaza planurile de implementare (activitati, calendar, livrabile);
Urmareste respectarea termenelor si a indicatorilor de rezultat;

Elaboreaza, in colaborare cu director economic, bugetele proiectelor;

Monitorizeaza executia bugetara pe proiecte;

Identifica riscuri de implementare si propune masuri de corectie;

Coordonare si cooperare cu echipa FDpR si cu experti, furnizori, sustinatori etc

Monitorizare si evaluare
e Elaboreaza rapoarte de progres tehnic si narativ;
e Realizeaza informari interne si pentru finantatori;
e Contribuie la evaluarea interna si externa a programelor si proiectelor;
e Propune imbunatatiri pentru eficientizarea implementarii.
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Dezvoltare
e Propune solutii de optimizare si dezvoltare a programelor si proiectelor fundatiei;
e Testeaza si recomanda;
e Propune, identifica, atrage parteneriate si sustinere, inclusiv financiara, pentru
initiativele derulate.

Detaliere responsabilitati Program Mobilitatea conteaza

O pondere semnificativa in activitatea Managerului de proiect o detine coordonarea granturilor
si a programului Mobilitatea conteaza.

Coordonare proces aplicare si evaluare

e Coordonare proces aplicare pentru ONG
e Coordonarea cu agentia de comunicare pentru promovare &comunicarea cu aplicantii
e Coordonare proces verificare eligibilitate & evaluare proiecte

Coordonarea relatiei cu beneficiarii ONG

e Coordonare si supervizare proces contractare - raportare - plati

e Coordonare evaluare raportari tehnice si financiare

e Coordonare suport ONG in perioada de implementare: kickoff proiecte, organizare
vizite teren, suport comunicare, solutionare notificari si situatii aparute etc

Coordonare evenimente program(e)

e Coordonare evenimente cu stakeholderi externi si cu beneficiari - offline : de tipul -
eveniment lansare, intalnire jurizare (daca e cazul) , online: ex. intalniri ONG

Comunicarea programului

Supervizarea comunicarii programului

Contributie la dezvoltarea planului de continut, sustinere prin relatia cu ONG
Contributii la materialele si initiativele de comunicare initiate de agentie
Participare si reprezentare la evenimente, interactiune cu presa

Optimizare si dezvoltare

e Initiative de imbunatatire arhitectura program, mod de lucru, automatizari

e [Initiative de crestere a vizibilitatii programului, participare la evenimente, corelare cu
agenda publica etc

e [Initiative de atragere de finantari, parteneriate noi etc

4. Cerinte

Experienta de project management minim 5 ani

Experienta in sectorul ONG minim 5 ani

Experientd in coordonarea de programe cu numere mari de stakeholderi si parteneri
Experienta coordonare evenimente

Experienta de facilitare si training este un PLUS
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e Experienta in managementul programelor de granturi este un PLUS

e Experienta in dezvoltare si implementare procese de evaluare este un PLUS

e Experientd in procese de digitalizare, dezvoltare interfete pentru clienti este un PLUS

e Excelente abilitati de project management si coordonare

e Excelenta capacitate de organizare inclusiv in contexte de schimbare/dezvoltare,
structura, atentie la detalii, capacitatea de a gasi solutii

e Disponibilitate deplasari pe teren in tara

5. Beneficii

e Salariu competitiv in linie cu sector ONG

e Abonament medical

e Laptop, telefon, birou situat central

e Oportunitatea de a construi programele unei organizatii la inceput de drum

e Oportunitatea de a contribui la impact real in societate

e Interactiunea cu proiecte care fac diferenta si stakeholderi inspirationali
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